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GUIDE DE PLANIFICATION DE LA TACHE DE LEADERSHIP

OBJECTIF DE LA TACHE
Poser des questions au personnel de direction (p. ex., le temps nécessaire pour effectuer la tache).

RESSOURCES NECESSAIRES
Attribution des taches aux pairs/affectation des ressources (p. ex., les taches ont-elles toutes été
accomplies)

FAIRE UN PLAN
Reconnaissance du secteur, etc.

EFFECTUER UNE APPRECIATION DU TEMPS

SCHEMAS
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